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Tjänsteskrivelse

Datum: 2025-12-02
Ärendenummer: VON2025/162

Till: Vård- och omsorgsnämnden

Kontakta kommunen: telefon: 0171–62 50 00, e-post: kommunen@enkoping.se
Webbadress: enkoping.se
Postadress: Enköpings kommun, 745 80 Enköping
Organisationsnummer: 212000–0282

Handläggare    
Mikael Gustavsson Roxell 
Förvaltningschef  
 
Vård- och omsorgsförvaltningen 

Upphandling – rekrytering av 
tillfällig verksamhetschef för 
biståndsenheten 

Förslag till beslut 
Vård- och omsorgsnämnden beslutar att: 

1. vård- och omsorgsnämnden ger förvaltningschefen i uppdrag att, via 
ITC, upphandla tillfällig verksamhetschef för biståndsenheten inom  
vård- och omsorgsförvaltningen. Innan så sker ska facklig 
förhandling, MBL § 38 genomföras 

 
2. insatsen finansieras genom vård- och omsorgsnämndens 

omställningsmedel för 2026. 

Beskrivning av ärendet 
Initiativ till rekrytering av ny biståndschef genomfördes under hösten 2025. 
Förvaltningschefen beslutade att avbryta rekryteringen den 25 november 
2025 på grund av otillräcklig kompetens på inkomna ansökningar. 
Rekryteringsarbetet behöver göras om, under tiden krävs en tillfällig chef på 
plats. 

Biståndsenheten har ett stort förändringsbehov. Uppdraget för den tillfälliga 
chefen kommer att bestå av: 

• Interimschef under 6 till 9 månader, med option på förlängning, under 
rekryteringsprocess. 
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• Förändringsledning kopplat till arbetsmiljö, ny socialtjänstlag samt 
utveckling av samarbetet med socialförvaltningen. 

• Utredningsuppdrag gällande organisation, chefsstruktur och 
handlingsplan för vidare utvecklingsarbete. 

Ärendets beredning  
Ärendet har beretts av förvaltningschef i dialog med HR: s 
rekryteringsspecialister. Dialog har förts med fackliga organisationer, MBL § 
38 kommer att genomföras. 

Ekonomiska konsekvenser  
Insatsen kommer inte att påverka nämndens resultat för 2026 eftersom den 
finansieras genom omställningsmedel för 2026. Förvaltningschefen bedömer 
insatsen som ekonomiskt hållbar på längre sikt eftersom biståndsenhetens 
arbetsmiljö och effektivitet kommer att öka. 

Sociala eller miljömässiga konsekvenser  
Insatsen kommer att bidra till en mer tillgänglig och jämlik 
biståndsbedömning vilket har en direkt påverkan på Enköpings kommuns 
medborgare. 

Insatsen medför inga miljömässiga konsekvenser. 

Beslutsunderlag 
Följande handlingar har legat till grund för beslutet:  

• Tjänsteskrivelse, 2025-12-02 

Ansvariga tjänstepersoner 
Tjänsteskrivelsen är fastställd av följande:  

• Mikael Gustavsson Roxell, Förvaltningschef 
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Sändlista 
Beslutet skickas till: 

• Förvaltningschef på vård- och omsorgsförvaltningen, för åtgärd 
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